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DISCIPLINA:
Título del Curso: Química Analítica e 

Instrumental – Laboratorio.

Número de Estudiantes en el Curso: 48, 

distribuidos en dos secciones de 24 

estudiantes cada una.

Nivel de los Estudiantes:  segundo año de 

pregrado – Carrera de Química y Farmacia

MÉTODOS 

PRINCIPALES:

Fig 2. Capturas de pantalla de cápsulas desarrolladas en el curso.
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RESULTADO LECCIONES 

APRENDIDAS:
Como resultado principal en la

implementación de esta innovación docente

está el desarrollo del sentido de pertenencia y

apropiación de conocimiento de los

estudiantes para cursar este ramo. Este

resultado está sustentado en el bajo

porcentaje de cancelación del ramo antes de

finalizar el curso. El curso fue inscrito por 48

estudiantes y al finalizar la asignatura solo 3

personas habían cancelado (6% del curso).

Otro gran resultado fue la apertura de los

canales de comunicación con los estudiantes;

lo cual contribuyó notablemente al desarrollo

de diferentes habilidades comunicativas,

procedimentales y teóricas en los estudiantes.

Estos canales de comunicación permitieron

crear un ambiente de confianza donde los

estudiantes podían ser autocríticos en su

proceso de aprendizaje y preguntar con total

libertad sobre sus aciertos y errores durante

la resolución de sus problemas.

Mi gran temor radicó en no poder lograr una

recepción positiva de la innovación educativa

por parte de los estudiantes, ya que la

transición de un aprendizaje pasivo a uno

activo es complicada y tiende a generar

rechazo en los estudiantes. Sin embargo

durante el desarrollo del curso se pudo

superar este temor; también debo agradecer a

mi colega Karen Navarrete quien acogió mi

propuesta y sin su apoyo esta innovación no

hubiera sido posible. Debo aclarar que estos

cursos de laboratorio se trabajan por duplas

de docentes.

PASOS FUTUROS:
Las perspectivas a futuro en relación a la prolongación de esta innovación

pedagógica están enfocadas a implementar este modelo de clase en la asignatura

de química analítica clásica y mantenerla en el curso de química analítica e

instrumental.

Debido al futuro retorno de clases totalmente presenciales será necesario hacer

ajustes a esta innovación para que siga siendo vigente en el contexto de la

enseñanza post-pandemia.

RECURSOS Y REFERENCIAS:

PRINCIPAL 

INNOVACIÓN 

IMPLEMENTADA:

CAMBIOS IMPLEMENTADOS:
Los cambios implementados en la práctica docente de este curso estuvieron

enfocados en el cambio de estrategia de enseñanza, el diseño de nuevos recursos

pedagógicos (elaboración de cápsulas explicativas para el uso de herramientas

asociadas a la resolución del problema) y en la evaluación de los aprendizajes a partir

de una evaluación auténtica (presentación de informes donde los ítems de discusión y

conclusión tienen mayor ponderación).

Las modificaciones realizadas en la práctica docente de este curso se justifican en el

contexto particular en el cual se desarrolló. Las características que hicieron necesaria

una innovación docente fueron las siguientes:

• El retorno de clases presenciales en la Universidad y la implementación de la

modalidad Hyflex para este curso.

• El desarrollo de habilidades procedimentales de trabajo en el laboratorio por

parte de los estudiantes. El 95% del curso no había tenido la oportunidad de

cursar asignaturas presenciales por la pandemia, por lo cual se hizo necesario

realizar un trabajo paralelo entre el conocimiento que debían adquirir en esta

asignatura y la nivelación de habilidades que debieron adquirir previamente.

El curso trabajado se encontraba en

modalidad híbrida donde las innovaciones

estuvieron enfocadas en:

• La inclusión de evaluación auténtica a

partir del manejo de situaciones reales

a trabajar en los estudiantes.

• La Resolución de problemas

experimentales en grupo con la

inclusión de cápsulas donde se explican

diferentes caminos de desarrollo del

problema.

EVIDENCIA GRÁFICA:

Presentación del 

problema a 

estudiantes en grupos

Socialización de 

Conocimientos y 

Diseño de estrategias 

para resolver el 

problema

Desarrollo de estrategia 

de resolución y toma de 

datos

Evaluación de 

conocimientos en la 

plataforma

Entrega de informe

Final con la resolución 

del problema

Sesión extra para 

socializar dificultades en la 

resolución del problema

Retroalimentación 

escrita de la resolución 

del problema

Clase tradicional
de laboratorio.

Propuesta de Innovación

Explicación teórica

y procedimental

Del práctico.

Realización de 

procedimiento y 

toma de datos.

Entrega de 

informe.

Calificación

De informe.

Evaluación de 

conocimientos en la 

plataforma.

El cambio realizado en la práctica

pedagógica fue enfocado al mejoramiento

de las estrategias de aprendizaje e

inclusión de problemas experimentales. A

continuación detallo la metodología

llevada clase a clase en comparación a

una clase tradicional de laboratorio.

Fig 1. Esquema

de metodología

trabajada en

comparación a

modelo

tradicional de

enseñanza.

Fig 3. Muestra de diapositiva trabajada 

en la socialización de conocimientos.
Fig 4. Trabajo grupal en laboratorio

Fig 4. Resultados en el laboratorio. Fig 5. Retención de estudiantes en el curso

Fig 6. Estudiantes que participaron en la última clase en modalidad Hyflex.
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